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Мобильная группа по оказанию практической 
и методической помощи организациям города 

! в обеспечении соблюдения законодательства об охране 
труда Новополоцкого горисполкома посетила филиал 
«Автотранспортное предприятие №6 г. Новополоцка»
ОАО «Витебскоблавтотранс» и объекты строительно- 

I монтажного треста № 16. Особое внимание было уделено 
условиям работы студенческих отрядов.

Начальник отдела со­
циальной под­
держки населе­

ния и охраны труда 
управления по 
труду, занятости и 
социальной защите 
Новополоцкого го­
рисполкома Сергей 
Мороз отметил, что 
мобильная группа прак­
тически еженедельно вы­
езжает в организации 
различных форм собственности и 
видов экономической деятельно­
сти. В ее составе -  представители 
Полоцкой межрайонной инспекции 
труда, Новополоцкого городского 
центра гигиены и эпидемиологии, 
сотрудники ГОЧС, госкомнадзора, 
прокуратуры, а также главный тех­
нический инспектор профсоюзной 
организации «Белнефтехим».

На разборке автобуса

- В первую очередь 
обращаем внимание 

на условия труда ра­
ботников, на соблю­
дение всех правил 
безопасности. Ино- 

! гда люди прене­
брегают обязанно­

стью использования 
средств индивидуаль­

ной защиты или специ­
альной одежды. Редко 
выявляются глобаль­

ные нарушения состояния объек­
тов, требующие капитального или 
косметического ремонта. После 
проверки представители мобиль­
ной группы присылают мне реко­
мендации по своим направлениям 
деятельности, -  рассказал Сергей 
Валерьевич.

В филиале «Автотранспортное 
предприятие №6 г. Новополоцка»

Совещание мобильной группы на территории завода КПД

ОАО «Витебскоблавтотранс» тру­
дятся 10 ребят из студенческого 
сервисного отряда «Техник» имени 
Героя Советского Союза Павла 
Яковлевича Головачёва. Корре­
спондент побеседовал с Корнеем 
Кунчевским, который обучается в 
Полоцком государственном уни­
верситете имени Евфросинии По­
лоцкой по специальности «назем­
ные транспортные комплексы». Он 
рассказал, что свою дальнейшую 
трудовую жизнь планирует связать 
с Новополоцком.

-  В автопарке №6 интересно. 
Я имею возможность наблюдать за 
тем, как работают мастера. Здесь 
очень хороший и слаженный кол­
лектив. Если есть желание что- 
либо узнать -  нужно только спро­
сить. Старшие товарищи объяс­
нят все подробно, в мельчайших 
деталях. Наша практика выигры­
вает по сравнению с университет­
скими занятиями. На предприятии 
главенствует опыт. Работники со

стажем знают профессиональные 
секреты и охотно делятся ими со 
студотрядовцами. В прошлом году 
в вузе нам объясняли работу дви­
гателей, а затем в автопарке мы их 
разбирали до винтика, закрепляя 
теоретический материал. Совсем 
недавно рассказывали об устрой­
стве автобусов, и так получилось, 
что сегодня мы занимаемся раз­
боркой списанного городского ав­
тотранспорта. Утилизируем 
его, параллельно изу­
чая, как все подключа­
ется и работает. Ин­
тересно было ис­
следовать пневма­
тическую систему, от 
которой зависит от­

крытие дверей. Почти каждый 
день нас инструктируют по технике 
безопасности, и мы очень ответ­
ственно относимся к выполнению 
всех правил, -  подытожил Корней.

Далее мобильная группа по­
сетила филиал ОАО «Трест №16, 
г. Новополоцк» завод КПД, а также 
региональный полигон ТКО, объ­
явленный областной молодежной 
стройкой. Там к работе уже присту­
пили юноши и девушки из двух от­
рядов -  «Эврика» и «Монолит».

-  На объекте задействованы 
две группы -  25 человек. Работают 
отлично, с позитивным настрое­
нием. Студотрядовцы делятся на 
звенья. Каждое - во главе с опыт­
ным руководителем-профессио- 
налом, который показывает, что 
нужно делать, -  пояснил прораб 
УМ-141 Иван Чернухо.

А командир студенческого от­
ряда «Эврика» Андрей Боровков 
отметил отличные условия ра­
боты: «6 настоящее время зани­
маемся озеленением, укладкой 

бордюров и плитки. 
Для нас очень почетно 
и ответственно тру­
диться на этом объ­

екте».

Студотрядовцы занимаются благоустройством


