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Фото из архива УККП г.Полоцка «Центр поддержки предпринимательства».

Александр КОЛОДЫНСКИЙ, первый за­
меститель председателя Полоцкого рай­

исполкома, председатель Совета по раз­
витию предпринимательства Полоцкого 
района:

. —  Наша стратегия —  это создание усло­
вий для объединения и, в первую очередь, с 

целью укрепления доверия к власти и орга­
нам управления, а также развития внутренней 

кооперации субъектов МСП. На этой основе мо­
гут сформироваться масштабные совместные региональные 
проекты, которые включим в Программу развития региона на 
2026-2030 гг., т.е. будем иметь возможность привлечь финанси­
рование из областного и республиканского уровней.

Работа ведется значительная, и мы видим достойный ре­
зультат. Быстро адаптируемся к изменениям законодательства, 
экономической ситуации в целом и привлекаем инвестиции. 
Мы выбрали правильный путь и уверенно движемся к постав­
ленной цели.

объединение
На площадке Цен­
тра притяжения 
[grow Белагропром 
банка проведено 
второе совмест- 

. ное заседа­
ние Советов 
по развитию 
предприни­
мательства 
Полоцкого 
района и г.Но- 
вополоцка.

Т
ема заседания —  «Про­
грамма развития малого 
и среднего предприни­
мательства полоцкого 
региона —  объединение ин­

тересов через согласование 
стратегии» —  выбрана не 
случайно, а во исполнение 
намерений, содержащихся в 
трехсторонней Резолюции, 
подписанной представителя-
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' '“У  лого и среднего биз-

Екатерина ИСАЧЕНКО, руководи­
тель сети Центров притяжения Igrow 

Белагропромбанка по Витебской 
области: .

Ijtv j I —  Мы во второй раз объ- 
—Ь. 1_, единили свои усилия. На на-

< i  / шей площадке был не только 
I v бизнес, заинтересованный в 
I решении своих вопросов, но

Ш и все звенья сети поддержки 
предпринимательства регио­
на —  Центр притяжения Igrow 
Белагропромбанка, Центры поддерж­

ки предпринимательства Полоцка, Но- 
вополоцка и Орши. И это очень важно, 
потому что в большой игре не побеж­
дает самый сильный, побеждает кол­
лективный потенциал!

ми исполкомов и ректором 
Полоцкого государственного 
университета им.Евфросинии 
Полоцкой.

Участники заседания —

неса, университет, 
банковской сферы, 
органов власти и 
государственного  
управления —  под­
вели итоги 2024-го 
и обсудили меро­
приятия на пред­
стоящий год. А 
также единогласно 
подтвердили: потен­
циалы двух регио­
нальных Советов 
следует объединять, 
при этом еще более 
активно вовлекать в 
деятельность реаль­
ного сектора эконо­
мики представителей 
ПГУ им.Евфросинии 

Полоцкой.
Во исполнение Резолюции 

в I квартале 2025 года плани­
руется создать рабочую груп­
пу по разработке Программы

Наталья ПОЛЯКОВА, первый 
заместитель председателя Но- > 
вополоцкого горисполкома, 
председатель Совета по раз­
витию предпринимательст­
ва при Новополоцком горис­
полкоме:

—  В должности председате- ч 
ля Совета по развитию предпри­
нимательства я всего лишь год. Уже 
исходя из этого опыта и практики двух 
совместных заседаний Советов, для меня оче­
видно: потенциал этих коллегиальных органов 
нужно и дальше объединять. Это существенно 
повысит наш статус, а значит, возможность 
отстаивать региональные интересы на любых 
уровнях. Уверена, что совместная работа над 
региональной программой развития укре­
пит доверие между нами, даст возможность 
определять вопросы, которым нужно уделить

первоочередное внимание. Например, недо­
статок высококвалифицированных, кадров 

при колоссальных расходах бюджета на 
систему образования и явном желании 
бизнеса самостоятельно вкладываться в 
подготовку кадров, в том числе на уров­
не университета. А ведь это основа, наше 
будущее.

Приятно осознавать, что мы едино­
гласно подтвердили необходимость со­

вместной работы на протяжении 2025 года. 
Хочу пожелать всем представителям малого 
и среднего бизнеса, профессорско-препода­
вательскому составу и студентам Полоцко­
го госуниверситета имени Евфросинии По­
лоцкой веры в силу нашего регионального 
единства. Мы самый сильный регион страны! 
Крепкого здоровья и достатка вам и вашим 
семьям. До новых встреч в наступившем ин­
тересном и успешном!

Наталья МАСЛЕНИКОВА, заместитель на­
чальника управления экономики Полоц­
кого райисполкома:

—  Управления экономики двух испол­
комов как никто другой чувствуют специ­
фику и тенденции в развитии своих субъ­
ектов МСП. У нас накоплен серьезный опыт 

поддержки предпринимателей как на этапе 
становления, так и на этапе разрешения про­

блемных вопросов в ходе осуществления ими 
хозяйственной деятельности. Весь этот опыт должен быть 
систематизирован и положен в основу региональной про­
граммы развития, чтобы исключить все виды рисков и макси­
мально учесть преференциальные и иные возможности, 
предусмотренные законодательством.

Сергей ЖЕЛДИБАЕВ, директор ГП «Оршанский регио­
нальный центр поддержки предприниматель- 

ства и недвижимости»:
—  С радостью согласились принять уча­

стие в заседании Советов по развитию пред­
принимательства на полоцкой земле. Было 
интересно узнать от коллег перспективы 
развития Полоцкого района. Несмотря на то,

1 что мы находимся недалеко друг от друга, у 
каждого из наших районов своя специфика. 
Было полезно укрепиться во мнении о правиль­
ности принятия решений в своем районе и-услы­

шать мнение коллег о том, насколько аналогичные нашим 
инструменты —  административные, финансовые —  приме­
нимы в полоцком регионе.

развития малого и среднего 
предпринимательства (МСП) 
полоцкого региона (Полоц­
кого района и г.Новополоц- 
ка). По итогам I полугодия 
2025 года проект Программы 
МСП будет вынесен на обсуж­
дение сообществу предприни­
мателей, а по итогам года она 
должна быть представлена на 
очередное совместное заседа­
ние Советов для утверждения. 
Планируется, что Програм­
ма МСП будет содержать не 
только внутрирегиональные 
проекты, но и мероприятия 
по взаимодействию на област­
ном, республиканском и меж­
дународном уровнях.

Новый программный доку­
мент, с одной стороны, должен 
учитывать особенности раз­
вития каждой административ­
но-территориальной едини­
цы, но, с другой стороны, эти 
особенности должны допол­
нять друг друга и давать поло­
жительный эффект. А индика­
тором успешного выполнения 
Программы станет укрепле­
ние кооперационных связей

между субъектами МСП, кон­
трактация с крупными пред­
приятиями и взаимодействие 
с учебными заведениями. 
Ведь мы все понимаем, и это 
было обозначено на послед­
нем заседании Советов, что 
формирование качественной 
современной региональной 
системы подготовки кадров —  
важнейшая задача.

После заседания сформиро­
валась уверенность в том, что 
совместная работа местной вла­
сти, представителей бизнеса и 
системы образования покажет 
результат. И мы достойно будем 
«зажигать» новые проекты в 
рамках инициативы Главы госу­
дарства «Один район —  один 
проект», используя все предо­
ставляемые государством пре­
ференции. А главным брендом 
2025 года в сфере экономики 
пусть станет слоган «Будьте с 
теми, кто вас «зажигает»!

Подготовила 
Оксана ШУЙСКАЯ. 

Фото из архива УКПП «Центр 
поддержки предпринима­

тельства г. Полоцка».


