
Народ сказал ,
Совещание о сотрудничестве с Китаем, безвиз 
с Оманом, создание образовательного центра 
и День науки —  эти темы были в фокусе Прези­
дента на минувшей неделе. Корреспондент «НГ» 
Елена Алимова спросила у жителей Витебской об­
ласти, какие решения они считают самыми важны­
ми для страны и для себя.

—  Было очень приятно слышать 
в поздравлении Президента высо­
кую оценку нашего труда. Когда на­
уку называют стратегическим ресур­
сом и опорой страны —  это не только 
почетно, но и накладывает ответ­
ственность. И мы эту ответственность 
чувствуем. Недавно заключили согла­
шение о создании совместного иссле­
довательского центра С китайскими 
коллегами из Шаньдуна. Это важный 
шаг из теории в практику, к реальной 
технологической самостоятельности. 
Но особенно горжусь нашими молоды­
ми учеными. Заведующий лаборатори­
ей Андрей Критченков вошел в список 
ста молодых талантов НАН Беларуси 
и получил стипендию Президента. Его 
коллеги Дарья Семенкова и Роман Го­
лубев победили в конкурсе «Наука бу­
дущего». Такие победы —  лучший от­
вет на вопрос, есть ли будущее у нашей 
науки. Уверен, оно в надежных руках.
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—  Я полностью согласен со слова­
ми Президента о том, что Китай се­
годня —  основной партнер для всех, 
кто наметил развитие. Это абсолют­
но точно отражает наш опыт. После 
2023 года, когда многие европейские 
партнеры от нас отвернулись, именно 
китайский рынок стал для нас страте­
гической опорой. Получив доступ к пе­
редовым технологиям и качественным 
аналогам европейского оборудова­
ния, мы уверенно реализуем новые 
проекты.

—  На совещании по образовательному 
центру по подготовке кадров перспек­
тивных направлений мне понравилась 
мысль о «спецназе» в образовании. 
Такой центр должен быть не для всех 
подряд, а для лучших из лучших. Здесь 
должны готовить студентов, уже дока­
завших свой талант на практике, такие 
же выдающиеся, мотивированные пре­
подаватели. Их задача —  совершать 
прорывы. Но для этого нужна принци­
пиально иная среда. Жесткая управлен­
ческая вертикаль, как в традиционном 
вузе, будет только мешать, гася иници­
ативу и творческое мышление. Нуж­
на горизонтальная модель: команда 
коллег, объединенная общей амбици­
озной целью, а не приказами сверху. 
Мотивацией для таких людей станет 
не только достойное финансирование, 
но и свобода, признание, возможность 
внедрять разработки и напрямую уча­
ствовать в успехе, например через от­
числения от патентов. Это рискован­
ный и затратный проект, но он того 
стоит. Достаточно вспомнить эффект 
от создания ПВТ: новая модель при­
влекла мотивированных людей и дала 
стране мощный рывок в IT. Такой об­
разовательный «спецназ», разработав 
и масштабировав передовыетехноло­
гии, может стать таким же драйвером 
роста для всей страны.

—  Про безвиз с Оманом —  отлич­
ная новость! Это всегда приоритет­
нее визового направления. Для Ома­
на, который активно раскручивается 
последние два года, это огромный 
плюс. Спрос, безусловно, вырастет. 
Страна сама адаптируется под наших 
туристов: вводит привычный нам АП 
Inclusive, так как традиционно у них по­
пулярны завтраки или полупансион —  
местные и европейцы предпочитают 
активный отдых в горах или пустыне. 
Новый режим —  до 30 дней за один 
въезд и 90 дней в году —  очень щедро. 
Для стандартных туров это с запасом.


