
Разбираем двигатели, 
обновляем клумбы, 
перекапываем горки
Где и как работает 
новополоцкая молодежь?
Н елли  РАДЬКО/фого Елены Емельяновой

По данным Новополоцкой ор
ганизации 0 0  «Белорусский 
республиканский союз мо

лодежи» нынешним летом рабо
чими местами на предприятиях и 
в учреждениях города обеспечено 
свыше 200 человек, Старт Тре
тьему трудовому семестру -  2023 
был дан в начале каникул. Все лето 
педагогические отряды, сформи
рованные в Полоцком госунивер- 
ситете им. Евфросинии Полоц
кой, помогают в детском оздо
ровительном лагере «Изумруд
ный», В июле на ОАО «Нефтеза- 
водмонтаж» отправились ребята 
из студенческого стройотряда 
«Квант» им. Героя Советского Со
юза Зинаиды Мартыновны Пор
тновой, а в филиал «Автотран
спортное предприятие №6 г. Но- 
вополоцка» ОАО «Витебскоблав- 
тотранс» -  из сервисного отряда 
«Техник» им. Героя СССР Павла 
Яковлевича Головачева. К ним и 
заглянула в гости «Новополоцк се
годня».

У главного входа 
вАТП-6 нас встре
тил начальник 
мастерской Ки
рилл Яцутко, 
который кури
рует ребят. Они 
осуществляют те
кущий ремонт гру
зовых машин и автобусов, выпол
няют мелкие поручения. «С основ
ными задачами справляются, но 
еще многому нужно учить, -  гово
рит Кирилл Григорьевич. -  Рабо
тают с 8.00 до 17.00 с перерывом 
на обед. У каждого есть наставник, 
который показывает, что нужно де
лать. Если что-то не получается, 
объясняет еще раз. Дополнитель
ные руки нам всегда нужны. Напри
мер, тормозные колодки отвезти 
на мойку, где-то что-то почистить. 
Они сделают -  слесарю меньше 
хлопот». Хозяйство у предприятия 
большое. В структуру входят грузо

вая, две пассажирские авто
колонны, ремонтная мастер
ская, автовокзал, два участка
-  в Россонах и Ушачах. Еже
дневно по городу и приго
роду курсирует 60 автобу
сов. Все они должны быть ис
правны.

Студент ме- 
ханико-технолс 

гического фс 
культета ПГу 
Д митрий Ши- 
пило в студот- 
ряд «Техник» по

пал впервые. Го
ворит, что все нра

вится: «Здесь я лучше узнал 
устройство двигателя. В универ
ситете больше дают теорию, тут
-  реальные навыки. На деле ма
териал быстрее усваивается. Мой 
отец хорошо разбирается в маши
нах. Я  с юных лет ему помогаю, а 
благодаря практике на АТП, уже и 
сам могу что-то посоветовать». В 
будущем юноша планирует свя
зать свою судьбу с транспортом, 
задумывается о работе инженера 
на СТО. Его одно
курсник Дмитрий 
Зеленков тоже 
увлечен маши

нами, поэтому 
и выбрал спе
циальность «Тех
ническая эксплу
атация автомоби 
лей». На курсе он один из лучших. 
На предложение союза молодежи 
влиться в ряды сервисного отряда 
с радостью согласился. Не пожа
лел. «В нашей семье.личного авто 
нет. Практиковаться не на чем. На 
АТП-6 произошло мое первое об
щение с техникой. На живом при
мере полученные в вузе знания 
приобрели реальные очертания. 
Это здорово. Да и деньги лиш
ними не будут. Сколько точно по
лучу -  не знаю, но думаю зарпла
той не обидят. В следующем году

хочу в рядах студотряда порабо
тать на МАЗе в столице», -  отме
чает Дмитрий.

В лагере труда и отдыха днев
ного пребывания «Нефтеград -  
2023» работают подростки от 14 
до 17 лет. Они оказывают помощь 
в озеленении, уборке и облагора
живании территорий дошкольных 
учреждений. В каждом отряде от 3 
до 7 человек. Для ребят это отлич
ная возможность провести время с 
пользой. Кроме того, горком союза 
молодежи ежедневно проводит 
для них интеллектуальные игры, 
квесты, профилактические меро
приятия, турниры по различным 
видам спорта.

Корреспонденты «НС» посе
тили детский сад №13. Заведу
ющая хозяйством Татьяна Со
боль отмечает, что группу школь

ников от ОО «БРОМ» учреждение 
берет ежегодно. «На моей памяти 
уже лет восемь сотрудничаем с со
юзом. Его активисты помогают нам 
все три месяца лета. Работают по 
18 дней. Мы просим по два юноши 
и две девушки. Девчонки собирают 
листву, пропалывают, поливают. 
Парни носят, вскапывают, где-то 
что-то поднимают. Занятий всем 
хватает. Ребята исключительные. 
Умные, трудолюбивые. Выполняют 
все без лишних вопросов. Не знаю, 
то ли это молодежь такая толко
вая пошла, то ли нам везет. При
чем учащиеся -  из разных школ 
города», -  говорит Татьяна Нико

Студенты ПГУ постигают азы будущей профессии в АТП-6

лаевна. На добрые слова завхоза 
школьники реагируют с улыбкой и 
некоторым стеснением.

Активист, участ
ник патриотиче
ских акций, член 
волонтерского 
отряда «Доб
рое Сердце» 

Андрей Широ
ков из СШ №3 

им. В. В. Щербакова 
в лагере второй раз. Впервые по
пал в его состав еще будучи девя
тиклассником, на следующий год 
не успел записаться, поэтому в 
нынешнем пошел в первых рядах. 
«Работа в детском саду несложная. 
Например, я перекапываю обору
дование: со временем земля осе
дает, качели и горки опускаются. 
Моя задача их приподнять, чтобы 
лучше стояли. К труду я приучен. 
На выходных езжу с родителями на 
дачу в агрогородок Ру дня», -  пояс
няет школьник. А вот Денис Лапа из 
СШ №12 на летних каникулах рабо
тает впервые. О такой 
возможности уз
нал от учите
лей. Решил

попробовать. Понравилось. Ду
мает и в следующем сезоне обра
титься в БРСМ.

У ч а щ а я  с я 
11 «Г» класса 
новополоц
кого лицея, 
отличница 
учебы Ана
стасия Су- 
боч трудится 
в детских садах
третье лето подряд. Хорошо заре
комендовала себя на предыдущих 
объектах, поэтому с легкостью по
пала и в д/с №13. Список ее еже
дневных дел в дошкольном учреж
дении -  прополка, полив, уборка 
пыли, травы. «Лучше побыть на 
свежем воздухе, чем сидеть дома. 
Еще и денег можно заработать. 
Сколько? Все зависит от возраста и 
ставки. Кто постарше, должен при
лагать больше усилий. Куда потрачу 
заработанные еще не придумала», 
-  делится лицеистка. В будущем 
она планирует стать врачом. Чтобы 
мечта сбылась, много времени по

свящает учебе. За учебники 
Настя сядет уже в августе. 

Ученица СШ №3 Милана 
Звягова под стать под
руге. Она девушка це
леустремленная, ак
тивная. В деревню 
Матырино Ушачского 
района, где раньше 
жил ее дедушка, ез
дит с юных лет, поэ

тому о сельском труде 
знает не понаслышке. 

В школе проявляет себя в 
общественной деятельности, 
участвует в городских патрио

тических акциях.
Пообщавшись с ре

бятами, прихожу к вы
воду -  эти дети время 
понапрасну не тратят. 
Благодаря союзу мо
лодежи они уже се
годня приобретают 
полезные деловые 

навыки, учатся вы
страивать коммуника

цию в профессиональ
ных коллективах и плани

ровать свой бюджет.


