ДОГОВОР № ______
о взаимодействии учреждения образования с организацией – заказчиком кадров при подготовке специалистов
	__ ___________ 20___ г. 
	_______________________________

	(дата заключения договора)
	(место заключения договора)



[bookmark: _Hlk176775100]Учреждение образования «Полоцкий государственный университет имени Евфросинии Полоцкой» в лице ректора Романовского Юрия Яцентовича, действующего на основании Устава, утвержденного приказом Министра образования Республики Беларусь от 23.11.2023 №513, зарегистрированного Новополоцким городским исполнительным комитетом 27.11.2023, именуемое в дальнейшем учреждение образования, с одной стороны, и _________________________________________________                                                                   
(наименование организации)
_____________________________________________                                                                 .
(должность служащего, фамилия, собственное имя, отчество (если таковое имеется)
действующего на основании ____________________________________________________
(устав, положение, свидетельство о государственной
_____________________________________________________________________________
регистрации организации, доверенность, номер и дата их утверждения либо регистрации)
____________________________________________________________________________,
именуемая в дальнейшем базовая организация, с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем.

ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
 
1. Предметом настоящего договора является взаимодействие учреждения образования и базовой организации:
в подготовке в учреждении образования для последующего трудоустройства в базовой организации специалистов в количестве и по специальностям, квалификациям в соответствии с заказом согласно приложению, который является неотъемлемой частью настоящего договора. При этом количество лиц, заявляемых для подготовки специалистов в учреждении образования по специальностям, квалификациям, при необходимости может ежегодно изменяться и оформляться дополнительными соглашениями, являющимися неотъемлемой частью настоящего договора;
в обеспечении необходимого уровня качества образовательного процесса;
в развитии материально-технической базы учреждения образования. При этом оказание базовой организацией учреждению образования помощи осуществляется по договоренности сторон в порядке, установленном законодательством.

ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2. Учреждение образования обязуется обеспечивать:
2.1. подготовку специалистов в соответствии с пунктом 1 настоящего договора;
2.2. внесение изменений в учебно-программную документацию с учетом предложений базовой организации;
2.3. участие базовой организации в совершенствовании учебных программ учреждения образования по учебным дисциплинам учреждения высшего образования;
2.4. планирование совместно с базовой организацией сроков проведения практики, лабораторных и практических занятий студентов (далее – обучающиеся), а также подбор учебно-производственных и иных объектов для прохождения практики, лабораторных и практических занятий, заключение договоров о проведении практики;
2.5. включение в состав государственных экзаменационных комиссий учреждения образования по представлению базовой организации ее представителей для проведения итоговой аттестации обучающихся;
2.6. распределение выпускников на работу в базовую организацию в количестве, определенном в настоящем договоре;
2.7. другие обязанности учреждения образования (по договоренности сторон): 
____________________________________________________________________________.
3. Базовая организация обязуется:
3.1. обеспечивать определение дополнительной потребности в молодых специалистах и ежегодное ее уточнение в порядке, определенном законодательством;
3.2. обеспечивать проведение практики, практических и лабораторных занятий, обучающихся по возможности в одних и тех же структурных подразделениях базовой организации на весь период проведения;
3.3. принимать участие в формировании тематики курсовых и дипломных проектов (работ), магистерских диссертаций;
3.4. обеспечивать условия для выполнения научно-исследовательских, опытно-конструкторских и опытно-технологических работ, апробации и внедрения результатов научной деятельности студентов;
3.5. оказывать помощь учреждению образования в порядке, установленном законодательством, в целях развития материально-технической базы;
3.6. оказывать информационную поддержку учреждению образования по вопросам развития базовой организации, внедрения современных технологий, техники и оборудования;
3.7. направлять своих представителей в состав государственных экзаменационных комиссий;
3.8. назначать руководителями практики работников базовой организации, имеющих высокую квалификацию;
3.9. осуществлять совместно с учреждением образования профориентационную работу;
3.10. обеспечить трудоустройство направленных на работу по распределению выпускников в количестве, определенном в настоящем договоре;
3.11. возместить средства, затраченные государством на подготовку специалистов за счет средств республиканского и (или) местных бюджетов, в случае необоснованного отказа в приеме на работу по полученной специальности, присвоенной квалификации и (или) степени выпускнику, прибывшему на работу по распределению, в порядке, определяемом Советом Министров Республики Беларусь;
3.12. обеспечивать проведение стажировок профессорско-преподавательского состава учреждения образования по согласованной сторонами предварительной заявке.
 
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН И ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
 4. Настоящий договор может быть расторгнут досрочно в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения сторонами его условий.
5. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по настоящему договору, если причиной такого неисполнения являются обстоятельства непреодолимой силы.
6. Споры по настоящему договору разрешаются в соответствии с законодательством.
 
ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
 7. Настоящий договор вступает в силу с даты его последнего согласования и действует до __________.
8. Настоящий договор может уточняться путем заключения дополнительных соглашений, указанных в пункте 1 настоящего договора.
9. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.
10. В случаях, не предусмотренных настоящим договором, стороны руководствуются законодательством.
 
АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН
	Учреждение образования:
	 
	Базовая организация:

	Полоцкий государственный университет имени Евфросинии Полоцкой
	 
	наименование: _____________________
__________________________________

	Местонахождение: 211440, г. Новополоцк, ул.Блохина, 29
	 
	Местонахождение: __________________ 
_________________

	Банковские реквизиты:
	 
	Банковские реквизиты:

	BY68AKBB36049000028952100000 (б)
BY32AKBB36329000028962100000 (в/б)
в ЦБУ № 214 ОАО «АСБ Беларусбанк», 
г. Новополоцк, ул. Дружбы, 4 
УНП 300220696, ОКПО 02071694

	 
	____________________________________
____________________________________
____________________________________
____________________________________

	Ректор:

	 
	Руководитель:

	___________ 
	Ю.Я. Романовский
	 
	__________
	_________________

	(подпись) 
	
	 
	(подпись) 
	

	__ ___________ 20___ г. 
М.П.
	
	__ ___________ 20___ г. 
М.П.





	СОГЛАСОВАНО

	 
	СОГЛАСОВАНО

	 Первый заместитель 
	 
	 

	 Министра образования
	 
	 

	 Республики Беларусь
	 
	 

	 _________________А.Г. Баханович
	
	

	______________ 2025 г. 
	 
	_______________ 2025 г.

















	[bookmark: _Hlk127352517]ОБРАЗЕЦ!


	
	

Приложение к договору № ___ от __________ о взаимодействии учреждения образования
с организацией – заказчиком кадров при подготовке специалистов



ЗАКАЗ
на подготовку в учреждении образования для последующего трудоустройства в базовой организации специалистов
	№ 
П/П
	Код и наименование специальности
	Степень, квалификация специалиста
	Потребность по годам (выпуск из учреждения образования), человек

	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	2034
	2035

	1. 
	6-05-0112-01 Дошкольное образование
	Педагог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	6-05-0113-05 Технологическое образование (с указанием предметных областей)
	Преподаватель

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	6-05-0115-01  Образование в области физической
культуры
	Преподаватель

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	6-05-0114-01
Социально-педагогическое
и психологическое образование
	Педагог социальный. Педагог-психолог

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. 
	6-05-0222-01	История
	Историк. Преподаватель
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	6-05-0232-04	Романо-германская филология
	Филолог-переводчик. Преподаватель
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. 
	6-05-0231-01 Современные иностранные языки (английский, китайский/английский, немецкий)
	Лингвист. Преподаватель
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. 
	6-05-0212-02	Дизайн предметно-пространственной среды
	Дизайнер
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. 
	7-07-0731-01 Архитектура
	Магистр/ Архитектор
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. 
	7-07-0732-01 Строительство зданий и сооружений
	Магистр/ Инженер- строитель
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. 
	7-07-0732-02 Инженерные сети, оборудование зданий и сооружений
	Магистр/ Инженер- строитель
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12. 
	6-05-0722-05 Производство изделий на основе трехмерных технологий
	Инженер

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13. 

	6-05-0714-04 Технологические машины и оборудование
	Инженер- механик
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14. 

	6-05-0715-07 Эксплуатация наземных транспортных и технологических машин и комплексов
	Инженер

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15. 
	6-05-0711-02 Переработка нефти и газа и промышленный органический синтез
	Инженер. Химик-технолог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	16. 
	6-05-0711-09 Трубопроводный транспорт, хранение нефти и газа
	Инженер

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17. 
	6-05-0713-02 Электронные системы и технологии
	Инженер

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18. 
	7-07-0712-01 Электроэнергетика и электротехника
	Магистр/ инженер- энергетик
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19. 
	6-05-0533-12 Кибербезопасность
	Специалист по кибербезопасности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20. 
	6-05-0611-05	
Компьютерная инженерия
	Инженер- системотехник
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	21. 
	6-05-0612-01	
Программная инженерия
	Инженер- программист
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22. 
	6-05-0611-01 Информационные системы и технологии
	Инженер- программист
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	23. 
	6-05-0731-01 Геодезия
	Геодезист 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	24. 
	6-05-0611-04 Электронная экономика
	Программист. Экономист
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	25. 
	6-05-1036-02 Экономическая безопасность
	Экономист
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	26. 
	6-05-0421-01 Правоведение
	Юрист 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	27. 
	6-05-1036-01 Таможенное дело
	Специалист по таможенному делу
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Стороны подтверждают, что количество лиц (по годам) по пунктам 1-27 таблицы, заявляемое для подготовки в учреждении образования, соответствует данным, размещенным в автоматизированной информационной системе «Заказ на подготовку кадров».


 
	Учреждение образования:


	 
	Базовая организация:

	Полоцкий государственный университет имени Евфросинии Полоцкой
	 
	____________________________________

	
	
	

	Ректор:
	 
	Руководитель:

	___________ 
	Ю.Я. Романовский
	 
	__________
	_________________

	(подпись) 
М.П.
	

	 
	(подпись)
М.П.
	

	_____________   2025 г.
	 
	_______________ 2025 г.




