
Статья  80.  Получение  образования  (обучение)  в иностранных 
организациях,  возмещение  в республиканский  бюджет  средств, 
затраченных  государством  на  подготовку  научных  работников 
высшей  квалификации,  специалистов  с высшим  образованием 
в иностранных организациях

1.  Граждане  Республики  Беларусь,  в  том  числе  которым  место  работы 
предоставлено  путем  распределения,  направленные  на  работу  (кроме  лиц, 
обучавшихся  на  условиях  целевой  подготовки)  и  обязанные отработать  срок 
обязательной  работы,  могут  направляться  в  иностранные  организации  для 
получения  научно-ориентированного,  высшего  образования  за  счет  средств 
республиканского бюджета по специальностям, необходимым для Республики 
Беларусь, подготовка по которым в Республике Беларусь не осуществляется, на 
срок  обучения,  установленный  актами  законодательства  государства 
принимающей стороны.

2.  Лица,  указанные  в  пункте  1  настоящей  статьи,  направляются  в 
иностранные  организации  для  получения  научно-ориентированного,  высшего 
образования  на  условиях  договора,  заключаемого  между  государственным 
органом,  организацией,  направляющими  на  подготовку,  гражданином  и 
иностранной организацией. Существенным условием такого договора является 
обязательство  направляемого  гражданина  по  отработке  срока  обязательной 
работы в Республике Беларусь после получения соответствующего образования. 
Срок  обязательной  работы,  определяемый  договором,  не  может  быть  менее 
срока,  установленного  настоящим  Кодексом  для  лиц,  получивших 
соответствующее образование.

3. Лица, направленные в иностранные организации для получения научно-
ориентированного,  высшего  образования,  при  досрочном  прекращении 
образовательных отношений (отчислении) с иностранной организацией обязаны 
возместить в республиканский бюджет средства, затраченные на их подготовку 
в  иностранной  организации,  кроме  случаев,  не  позволяющих  продолжить 
дальнейшее обучение в связи с ухудшением состояния здоровья либо в связи с 
обстоятельствами, не зависящими от воли сторон. При этом лица, имевшие на 
дату  заключения  договора,  указанного  в  пункте  2  настоящей  статьи, 
обязательство  по  отработке  срока  обязательной  работы  при  получении 
соответствующего  образования  за  счет  средств  республиканского  и  (или) 
местных бюджетов в Республике Беларусь, должны также отработать этот срок 
или  возместить  в  республиканский  и  (или)  местные  бюджеты  средства, 
затраченные  государством  на  их  подготовку,  в  порядке,  установленном 
настоящим Кодексом.

4.  Лица,  получившие  научно-ориентированное,  высшее  образование  в 
иностранных  организациях  и  не  отработавшие  срок  обязательной  работы, 
установленный договором,  указанным в пункте 2  настоящей статьи,  обязаны 
возместить в республиканский бюджет средства, затраченные на их подготовку 
в  иностранной  организации,  в  порядке,  определяемом  Правительством 
Республики Беларусь. При этом лица, имевшие на дату заключения договора, 
указанного  в  пункте  2  настоящей  статьи,  обязательство  по  отработке  срока 



обязательной  работы  при  получении  соответствующего  образования  за  счет 
средств республиканского и (или) местных бюджетов в Республике Беларусь, 
должны также отработать этот срок или возместить в республиканский и (или) 
местные  бюджеты  средства,  затраченные  государством  на  их  подготовку,  в 
порядке, установленном настоящим Кодексом.

5.  Порядок  определения  специальностей,  необходимых  для  Республики 
Беларусь, подготовка по которым в Республике Беларусь не осуществляется, а 
также  порядок  направления  граждан  для  подготовки  научных  работников 
высшей квалификации, специалистов с высшим образованием в иностранных 
организациях за  счет средств республиканского бюджета по специальностям, 
необходимым для Республики Беларусь, подготовка по которым в Республике 
Беларусь не осуществляется, возмещения средств, затраченных на подготовку 
научных  работников  высшей  квалификации,  специалистов  с  высшим 
образованием  в  иностранных  организациях,  определяются  Правительством 
Республики Беларусь.

6.  Лица,  получающие  научно-ориентированное,  высшее  образование  в 
Республике Беларусь в дневной форме получения образования за счет средств 
республиканского бюджета, могут направляться в иностранные организации для 
обучения  в  целях  повышения  уровня  их  теоретической  и  практической 
подготовки,  овладения  новейшими  технологиями  и  методами  проведения 
научных исследований по специальностям, которые не получили достаточного 
развития в Республике Беларусь, сроком до одного года. Порядок направления в 
иностранные  организации  для  обучения  устанавливается  Правительством 
Республики Беларусь.

7.  Особенности  направления  граждан  в  иностранные  организации  для 
получения научно-ориентированного, высшего образования по специальностям 
для  воинских  формирований  и  военизированных  организаций  определяются 
международными  договорами  Республики  Беларусь,  законодательством  о 
прохождении соответствующей службы.

8.  Гражданам  Республики  Беларусь,  получившим  в  дневной  форме 
получения образования научно-ориентированное, высшее, среднее специальное 
или  профессионально-техническое  образование  в  иностранных  организациях, 
по  их  желанию  может  быть  предоставлено  место  работы  государственными 
органами, определяемыми Правительством Республики Беларусь, и в порядке, 
им  устанавливаемом,  с  выдачей  свидетельства  о  направлении  на  работу. 
Гражданин, которому выдано свидетельство о направлении на работу, в течение 
двух  лет  с  даты приема  его  на  работу  является  молодым специалистом или 
молодым рабочим (служащим). Такому гражданину предоставляются гарантии 
и компенсации, предусмотренные молодым специалистам и молодым рабочим 
(служащим) настоящим Кодексом и иными актами законодательства.


