Обращаем внимание!
На комиссию по распределению выпускников будут приниматься заявки, 
оформленные строго по образцу.

№ ______________  от ________________
Ректору Полоцкого государственного университета имени Евфросинии Полоцкой
Романовскому Ю.Я.

ул. Блохина, 29
211440, г. Новополоцк
О распределении
выпускников

Просим распределить для работы в нашей организации выпускника(ов) ____________________________________________ согласно поданной заявке.
                     указать специальность
Гарантируем работу по месту нахождения нанимателя на полное рабочее время.
            
	Приложение: заявка на __ листах. 


	

Руководитель предприятия                    
	

 ___________________
                              подпись
	

      И.О.Ф.










Исполнитель, телефон








ЗАЯВКА НА РАСПРЕДЕЛЕНИЕ
выпускников учреждения образования
«Полоцкий государственный университет имени Евфросинии Полоцкой»
	1. Сведения об организации

	Полное наименование юридического лица, организационно-правовая форма
	

	Ведомственная подчиненность
	

	Форма собственности
	

	УНП 
	

	Дата государственной регистрации
	

	Основной вид деятельности
	

	Контактная информация отдела кадров
	

	2. Сведения о предлагаемой работе

	Необходимое количество специалистов
	

	Должность1
	

	Структурное подразделение
	

	Адрес места работы
	

	e-mail
	

	ФИО, телефон руководителя структурного подразделения, в которое направляется молодой специалист
	

	Обоснование потребности2
	

	Основные функциональные обязанности
	

	Квалификационные требования3
	

	Дополнительные требования4
	

	Заработная плата
	

	Предоставление жилья или условия по найму жилья
	

	Дополнительный социальный пакет
	

	Возможности повышения квалификации
	

	Форма найма
	

	3. Кандидатура на должность5

	ФИО выпускника6, наименование факультета, специальности
	

	Примечание
	



Руководитель предприятия                                     ________________
                 М.П.                                                                                            (подпись, ФИО)

Исполнитель, телефон

1 Указывается должность согласно штатного расписания в соответствии с ОКРБ.
2 Указывается причина возникновения необходимости в специалисте (расширение штата, участие в государственных программах, реализация новых проектов, освобождение должности и т.д.)
3 Указываются требования к знанию операционных систем и сред, баз данных и т.д.
4 Знание иностранных языков, наличие водительского удостоверения и т.д.
5 Заполняется в именных заявках  
6 Указывается причина заинтересованности в распределении конкретного студента (прохождение практики и т.д.)
